PASTORALER RAUM
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KATHOLISCHE KIRCHE
BISTUM MUNSTER

Protokoll
Sitzung der Steuerungsgruppe ,Pastoraler Raum
02. Dezember 2024, 19.00 Uhr
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Teilnehmende:

Helga Brinkhoff
Dietmar Heshe
Gunter Hoebertz
Theo Lemken
Angela Kolodzy
Jeannette Albrecht

Michael Prinz
Frank Klier

Kerstin Mosters
Walburga Balzen
Marita Gesthiisen
Christiane Flichter

Max Eickmann

Entschuldigt:
Anja Holbeck-Quasnik

Tagesordnungspunkte:

1.

O NOVAEWN

BegriRung und Impuls

Informationsaustausch zu den Schreiben des Bischofs

Bericht vom Vor-Ort-Gesprach mit den hauptamtlichen Seelsorgenden
Neuer Verwaltungsleiter zum 01. Januar 2025

Suche nach freiwillig Engagierten fir das Leitungsteam

Termine

Verschiedenes

Nachster Termin
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Christiane Fliichter begrifRt die Teilnehmenden und beginnt die Sitzung mit einem Impuls.

Die vom Bischof herausgegebenen Briefe zu Rollen und Aufgaben vom 30.10.2024 und zum Ein-
satz im Pastoralen Feld vom 19.11.2024 liegen vor. Es wird festgehalten, dass die Briefe keine
Verwendung und Konsequenzen fiir die Aufgaben der Steuerungsgruppe beinhalten.

Die hauptamtlichen Seelsorgenden haben sich am 25.11.2024 zu einem Vor-Ort-Gesprach zum
Thema ,, Wer sind wir und wenn ja, wie viele?“ mit zwei Mitarbeitern aus Muinster getroffen. In
diesem Termin wurde (iber den Personaleinsatz und - entwicklung berichtet. Ab 2026 werden alle
hauptamtlichen Seelsorgenden zeitlich begrenzt auf 6 Jahre eingesetzt. Eine Verlangerung auf
weitere 6 Jahre (insgesamt 12 Jahre) kann erfolgen. Nach 12 Jahren ist eine grundlegende Veran-
derung vom Einsatzort oder im Aufgabenfeld erforderlich. Bei der Stellenneubesetzung werden
persoénliche Interessen und Kompetenzen beriicksichtigt. Der Schwerpunkt liegt bei der dialogi-
schen Personalfiihrung auf allen Ebenen. Alle Beteiligten werden mit einbezogen. Ziel der dialo-
gischen Personalfiihrung ist die Verhinderung von Machtpositionen.

Flr vorhandene Seelsorger gibt es einen Bestandsschutz.

www.pfarrei-stulrich.de



zuTop 4

zu Top 5:

zu Top 6:

zuTop 7:

zu Top 8:

Da ab dem 01.01.2025 das neue Leitungsteam seine Arbeit aufnimmt, ruht der Dekanatsvorstand.
Die Aufgaben des Dekanatsteams Gibernimmt das Leitungsteam.

Frank Schmidt wird ab dem 01.01.2025 als neuer Verwaltungsleiter tatig sein. In seiner Einar-
beitungszeit wird er Einblicke in den Pfarreien vor Ort, bei der Zentralrendantur und beim
Generalvikariat bekommen. Die Pfarrer unterstiitzen ihn und tauschen sich mit ihm in seiner
Einarbeitungszeit aus.

Suche nach freiwillig Engagierten fiir das Leitungsteam

Xanten und Rheinberg sind hoffnungsvoll jemanden bis Ende 2024 zu finden.

In Sonsbeck gestaltet sich die Suche schwierig jemanden zu finden, da in 1 Jahr auch neue
Gremienvertreterlnnen gewahlt werden.

In Alpen konnte Iris Karmann-Engels (Vorsitzende der kfd Alpen und Menzelen |Arbeits- u.
Organisationspsychologin) gefunden werden. Die Zustimmung der Gremien (Pfarreirat, Kir-
chenvorstand und Seelsorgeteam) liegt vor.

Freitag, 06.12.2024, 17 Uhr, Lichterdom in Xanten (verschiedene musikalische Angebote),

21 Uhr Roratemesse

Dienstag, 04.02.2025, 19.30 Uhr Zukunftswerkstatt mit Einzelworkshops zum Thema ,,Zukunft
von Kirchenbauten” im Sonsbecker Kastell

Sonntag, 16.02.2025 Altarweihe in St. Peter, Rheinberg

Mittwoch, 12.03.2025, 19 Uhr Vernetzungstreffen Offentlichkeitsarbeit im Pastoralen Raum,
im Pfarrheim St. Ulrich Alpen

Samstag, 29.03.2025 Besinnungstag flir Wort-Gottesdienst-Leiterlnnen ,,Pilger der Hoffnung”
mit Johannes Heimbach im Pfarrheim St. Maria Himmelfahrt, Wesel-Ginderich

Samstag, 13.09.2025 600 Jahre Grundsteinlegung in St. Maria Magdalena Sonsbeck

Samstag, 13.09.2025 Jugendkirche ,,on tour” aus Miinster kommt in den Pastoralen Raum

Michael Prinz hat um Entpflichtung als Koordinator gebeten. An einer Nachfolgeregelung wird
gearbeitet.

Die Arbeit der Steuerungsgruppe wird ruhend gestellt. Ein neuer Termin ist fiir Ende 2025 ange-
dacht. Bei Bedarf kann das Leitungsteam zu einem Termin einladen.

fur das Protokoll

K. Mosters




